
UCHWAŁA RADY PEDAGOGICZNEJ 

SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 4 

im. H. Sienkiewicza w Hajnówce 

Nr 24/2018 z dnia 6 grudnia 2018 roku 

 

w przedmiocie ustalenia planu doskonalenia zawodowego nauczycieli  

na rok szkolny 2018/2019  

 

Na podstawie art. 70 ust 1 pkt. 4  ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe 

(Dz.U. z 2018, poz. 996)  ustala się co następuje: 

 

 

§ 1. Rada Pedagogiczna Szkoły Podstawowej nr 4 im. H. Sienkiewicza w Hajnówce przyjęła 

plan pracy wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli na rok szkolny 2018/2019, który 

stanowi który stanowi załącznik nr 1 do niniejszej uchwały 

§ 2.   Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

§3. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Szkoły Podstawowej nr 4 im.                                       

H. Sienkiewicza  w Hajnówce 

 

 

 

                                                                                     Przewodniczący Rady Pedagogicznej 

 

                                                                                        mgr Bożena Maria Markiewicz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uchwała została przyjęta ilością głosów: 

  

  1. Za: ........  

  2. Przeciw: ...........  

  3. Wstrzymało się: ........  

  4. Członków Rady Pedagogicznej ogółem: ......  

  5. Obecnych: .......  

 

 
 



 

Załącznik nr 1 do uchwały  

Rady Pedagogicznej nr 24/2018 

z dnia 6.12.2018 

 

 
PLAN PRACY WEWNĄTRZSZKOLNEGO DOSKONALENIA NAUCZYCIELI 

PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 4 W HAJNÓWCE  

NA ROK SZKOLNY 2018/2019 

 

Cele w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok szkolny 2018/2019 

 

 

1. Zwiększenie liczby nauczycieli z kwalifikacjami z zakresu pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej. 

2. Uzyskanie przez min. jednego nauczyciela kwalifikacji z zakresie doradztwa 

zawodowego, praca z uczniem autystycznym. 

3. Doskonalenie kadry pedagogicznej w zakresie wsparcia uczniów w obszarze sposobów 

uczenia się- neurodydaktyka. 

4. Doskonalenie kadry pedagogicznej w zakresie: 

- profilaktyki i bezpieczeństwa, 

- wdrażania nowej podstawy programowej i rozwijania warsztatu pracy nauczycieli- 

innowacyjne metody i formy pracy, 

- mediacji jako formy rozwiązywania konfliktów bez przemocy. 

5. Współpraca z uniwersytetem SWPS w Warszawie. Przygotowania do wdrożenia 

eksperymentu pedagogicznego. 

 

 

Działania 

 

1. Szkolenia wewnątrzszkolne  rady pedagogicznej 

 

Tematyka Prowadzący termin 

Mediacje jako sposób na rozwiązywanie konfliktów 

bez przemocy. 

Ekspert 

zewnętrzny- 

pracownik 

Uniwersytetu 

SWPS 

I semestr 

Zmiany w prawie oświatowym Bożena 

Markiewicz- 

dyrektor szkoły 

zgodnie z 

bieżącymi 

potrzebami 

Załóż projekt z eTwinning ekspert 

zewnętrzny, 

 

I semestr 

Neurodydaktyka jako sposób na podniesienie 

efektywności uczenia się 

ekspert 

zewnętrzny, 

 

II semestr 

Trudności wychowawcze i zapobieganie im ekspert z PPP II semestr 

 



TIK w edukacji- tworzenie szkolnych Escape Room. 

Aplikacje edukacyjne. 

Bożena 

Markiewicz 

II semestr 

Pierwsza pomoc przedmedyczna w szkole ekspert zewnętrzny II semestr 

 

 

 

2. Doskonalenie pozaszkolne, zgodnie z potrzebami szkoły  

 

Tematyka Prowadzący forma 

Doradztwo zawodowe Urszula Nowak Studia 

podyplomowe 

Terapia i edukacja osób ze spektrum 

autyzm 

 

Elzbieta Prokopiuk 

Barbara Sylwestruk 

Studia 

podyplomowe 

Akademia Doradcy Zawodowego w ramach 

projektu „dobry zawód, fajne życie” 

Urszula Nowak 

Bożena Markiewicz 

Krzysztof Romaniuk 

Paulina Makarowska 

Kursy doskonalące 

Terapia Poznawczo- Behawioralna Dzieci i 

Młodzieży 

Małgorzata Ziniewicz Kurs 

kwalifikacyjny 

Edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna Barbara Dudzicz Studia 

podyplomowe 

Zaburzenia rozwoju dzieci spowodowane 

błędami wychowawczymi 

Kamila Zin Kurs doskonalący 

Nowoczesna edukacja z eTwinning Kamil Zin 

Monika Lewczukova 

Kurs doskonalący 

Delecja 22q11 (wada genetyczna) Teresa Piskorska Kurs doskonalący 

Szkolenie egzaminatorów z oceniania 

zadań egzaminu ósmoklasisty z 

matematyki 

 

Iwona Bogdanowicz Kurs doskonalący 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 2 do uchwały  

Rady Pedagogicznej nr 22/2018 

z dnia 18.10.2018 

PLANU DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO 

NAUCZYCIELI   

SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 4 IM. H. SIENKIEWICZA W HAJNÓWCE 

W ROKU 2019 

Na podstawie: 

 wyników ewaluacji wewnętrznej oraz wynikające z nich wnioski, 

  wyników egzaminu gimnazjalnego, 

 zadań związanych z realizacją podstawy programowej, 

 wymagań wobec szkół i placówek, 

 wniosków nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego. 

Działania: 

Lp. Obszar Formy kształcenia Rodzaj opłat  Maksymalna 

łączna kwota 

dofinansowa

nia w zł. 

1.  

Doradztwo 

metodyczno- 

zawodowe 

- korzystanie z porad metodyków 

-wzbogacanie biblioteczki 

pedagogicznej o nowe pozycje z 

zakresu dydaktyki, opieki i 

wychowania 

-prenumerata czasopism 

pedagogicznych 

- abonament za portal edukacyjny 

 

Opłaty za prenumeratę, 

opłaty za porady 

metodyków 

 

 

1000,- 

2.  

Wychowanie, 

opieka i 

profilaktyka  

- organizowanie rad 

szkoleniowych  

- udział w pozaszkolnych kursach 

doskonalących 

-organizowanie seminariów  

-organizacja warsztatów 

metodycznych 

- opłaty pobierane przez 

zakłady kształcenia 

nauczycieli 

- zakup materiałów 

szkoleniowych 

-oplata specjalistów 

prowadzących warsztaty 

 

 

3000,- 

3. Podnoszenie i 

poszerzanie 

przez 

nauczycieli 

kwalifikacji 

zgodnie z 

potrzebami 

szkoły 

 

- kursy kwalifikacyjne 

- studia podyplomowe 

Zakres: doradztwo zawodowe, 

praca z uczniem autystycznym 

-opłaty za kształcenie 

pobierane przez szkoły 

wyższe i zakłady 

kształcenia nauczycieli 

ze szczególnym 

uwzględnieniem potrzeb 

kadrowych szkoły 

 

 

5000,- 

 

 

 

 

4. Koszty 

przejazdów, 

zakwaterowania 

i wyżywienia 

nauczycieli 

- na podstawie skierowania przez 

dyrektora na różne formy 

doskonalenia pozaszkolnego 

zgodnymi z priorytetami szkoły 

na dany rok szkolny 

-oplata za delegacje, 

diety 

 

1000,- 

RAZEM 10000,- 



 


